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Pressemelding 28.04.06

Brudd i staten

Tariffoppgjøret i staten endte med brudd. Nå får Riksmeklingsmannen oppgaven med å finne en løsning som kan forhindre konflikt. 

Avhengig av når meklingen starter, vil en eventuell konflikt i staten være et faktum i slutten av mai.

- Statens siste tilbud var rett og slett en søknad om å få bryte forhandlingene. Og den er nå innvilget, sier forhandlingslederne Morten Øye i LO Stat, Tore Eugen Kvalheim i YS Stat og Arne Johannessen i Unio-stat.

- Vi er av den oppfatning at staten ikke har vært villig til å ta innover seg det faktum at det har vært en mindrelønnsutvikling i staten i forhold til industrien. Bare i fjor hadde industrien 0,6 prosent bedre lønnsutvikling enn staten. Våre medlemmer er i sin fulle rett når de ber arbeidsgiveren sin om å tette gapet, sier de tre og reagerer på at de fra motparten har blitt møtt med det som i beste fall kan kalles kreativ bruk av statistikk.

LO Stat, YS Stat og Unio-stat, med rundt 100 000 statstilsatte i ryggen, viser til at staten allerede opplever rekrutteringssvikt for flere grupper.

- Denne utviklingen vil fortsette og med stor sannsynlighet øke hvis staten ikke er villig til å sette bedre pris på sine medarbeidere, sier de tre.

Selv om økonomien var hovedårsaken til bruddet, var det også andre ting som førte til havariet. Manglende tilbud når det gjelder ulempetilleggene kan nevnes. Organisasjonene reagerer på at arbeidstakerne skal være fleksible og endringsvillige, uten at arbeidsgiver vil betale dem for det. Men også forslagene til endringer i forhandlingsbestemmelsene var med på å provosere fram et brudd.
 Likelønn og seniorpolitikk har også vært viktige punkter i de siste tariffoppgjørene, så også i dette. 

- Vi ble svært overrasket da vi ble møtt med krav fra statens side om å sløyfe formuleringer om føringer for likelønn i justeringsoppgjøret. Hvis staten vil noe med å utjevne forskjellen mellom kvinner og menn lønnsmessig, er ikke løsningen å sette på håndbrekket for det arbeidet som gjøres på dette området. Slik vi ser det, er dette også i strid med signalene den rødgrønne regjeringen har kommet med, sier de tre og mener det samme gjelder arbeidet med seniorpolitikk.

- Staten legger opp til en ny runde med mye prat og lite handling når det gjelder seniorpolitikk. Det rimer ikke med ønsket om å få folk til å stå lenger i jobb, konstaterer Øye, Kvalheim og Johannessen.

For nærmere informasjon, kontakt:

Morten Øye, LO Stat, tlf 91576991

Tore Eugen Kvalheim, YS Stat, tlf 92425788

Arne Johannessen, Unio-stat, tlf 92896461
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